
 
 

 

 

 

 

OGŁASZENIE 

O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO POMOCNICZE/OBSŁUGI* 

W CENTRUM ALZHEIMERA 

 

Opiekun/ Opiekunka 

(nazwa stanowiska pracy) 

Dział Opiekuńczo- Terapeutyczny 

(dział, jednostka organizacyjna) 

1. Wymagania niezbędne: 

a) polskie obywatelstwo lub posiadanie prawa pobytu lub kartę Polaka 

b) ukończony 18 rok życia i posiadanie pełnej zdolność do czynności prawnych oraz 

korzystania z pełni praw publicznych, 

c) wykształcenie: średnie lub kierunkowe 

d) doświadczenie zawodowe/staż pracy na zajmowanym stanowisku- minimum 1 rok. 

e) książeczka do celów sanitarno- epidemiologicznych 

2. Dodatkowe wymagania kwalifikacyjne: 

a)  kursy, szkolenia nie są wymagane 

b) wiedza i umiejętności- umiejętność pracy z osobami starszymi, umiejętność pracy w 

zespole 

c) pożądane cechy charakteru- odpowiedzialność, sumienność, duża kultura osobista 

3. Zakres wykonywanych na stanowisku zadań: 

1. Zadania główne- Realizuje usługi opiekuńcze dla mieszkańców w zakresie pomocy w 
czynnościach opiekuńczo- pielęgnacyjnych i higieniczno- pielęgnacyjnych zgodnie z 
harmonogramem pracy. Zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom poprzez stałe 
monitorowanie Mieszkańców. Obsługa kuchenek oddziałowych. 

2. Zadania pomocnicze: 

Wyjazd z mieszkańcem doi lekarzy 

Organizacja czasu wolnego mieszkańcom 

Prowadzenie dokumentacji wewnętrznej 

Stała współpraca z Zespołem Pielęgniarskim i Terapeutycznym 

3. Zadania okresowe- według potrzeb 



4. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOŚCI PRACOWNIKA 

Odpowiada za prawidłowe, rzetelne i terminowe wykonanie zadań zgodnie z obowiązującymi 
przepisami i instrukcjami obowiązującymi w placówce. 

4. Wymagane dokumenty: 

a) życiorys (CV), 

b) kserokopie świadectw pracy, 

c) dokumenty poświadczające wykształcenie, 

d) kwestionariusz osobowy, 

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach. 

 

Wymagane dokumenty należy okazać w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej a przyjmowane 

będą tylko po pozytywnej decyzji o przyjęciu na wolne stanowisko pomocnicze/obsługi* 

 

Wymagane dokumenty powinny być opatrzone klauzulą: 

 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do 

realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( RODO). 

* niepotrzebne skreślić 


